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ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
ISISS DON LORENZO MILANI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI E
TUTOR per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR: Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Progetto “Innovazione e Sviluppo Professionale nell'era Digitale”

CUP H64D23003870006

Codice Progetto M4C112.1-2023-1222-P-43775

% “A” PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
% “B” LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

FLAGGARE LA CASELLA DI INTERESSE
[0 ESPERTO INTERNO
[0 ESPERTO ESTERNO
J TUTOR

0  “PERCORSO “A” PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
O “PERCORSO “B” LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO”

Il/1a sottoscritto/a nato/a a Prov(__ )
il , residente a

Prov (__)in via

codice fiscale cell

e mail

In qualita di:

O docente interno

O personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima). Specificare 1’Istituzione
Scolastica nella quale si presta servizio:
tipo di contratto:

0 personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni-persona fisica )

b

PRESENTA

La propria candidatura per I’incarico di cui all’Avviso di Selezione in qualita di Esperto e Tutor per la
Realizzazione del percorso di formazione sulla transizione digitale per il modulo: “Percorso “A” Gestione
didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi, aggiornamento delle competenze digitali”.



A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia, dichiara sotto la propria personale responsabilita:

- Di aver preso visione del bando;

- Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- Di essere in godimento dei diritti politici;

- Di non aver subito condanne penali;

- Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal bando;

- Essere/non essere dipendente di  un’amministrazione/istituzione  scolastica  pubblica
................................................ (indicare quale ) e si impegna a produrre
prescritta autorizzazione dirigenziale.

- Essere in possesso del seguente titolo di studio

conse

guito Presso

- Essere in possesso del requisito della particolare € comprovata esperienza strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta

- Essere disponibile a svolgere 1’incarico in orario extracurricolare

- Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello
configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).

- non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;

I1/1a sottoscritto/a nato/a a Prov (
il , residente a

Prov (__)in via

codice fiscale cell

e mail

Avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia, ai fini della valutazione della propria candidatura

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti previsti dal bando e delle competenze richieste evidenziati nel
curriculum vitae, riepilogati nella seguente griglia di valutazione, a tal fine autocertifica quanto di
seguito:



ESPERTO — TITOLI ED ESPRERIENZE PROFESSIONALI

da Universita (2 punti per ciascun titolo - Max 6 punti)

Punteggio PUNTI
TITOLI DI STUDIO 40 max |Autovalutazione | (Attribuiti dal;a
commissione

Laurea attinente 1’oggetto dell’incarico con lode 10
Laurea attinente I’oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110 8
Laurea attinente 1’oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100 6
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post
laurea biennali, attinenti all’ambito tematico Max. 6 punti
(2 punti per ogni titolo, max. 3 titoli)
Corsi di formazione attinenti all’ambito tematico Max. 8 punti
(2 punti per ogni corso, max. 4 corsi) oPp
Corsi di formazione STEM Max. 12 .

(6 punti per ogni corso, max. 2 corsi) ax. 12 punt
Certificazioni informatiche ECDL — EUCIP - EIPASS - PEKIT 4 punti

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI Punteggio 60 max

Anni di esperienza di docenza materie STEM Max. 30 punti

(3 punti per anno max 30 punti) 2UP
Incarico di Animatore Digitale Max. 10 punti
(2 punti per ogni anno di incarico, max 5 anni) ax. 10 punti
Incarico Funzione Strumentale attinenti all’ambito tematico )
(2 punti per ogni anno di incarico, max 5 anni) Max. 10 punti
ottima padronanza nell’uso dei dispositivi digitali presenti a scuola e 10 )
degli strumenti informatici puntt

TOTALE MASSIMO PUNTI: 100
TOTALE MINIMO PUNTI: 60
TUTOR - TITOLI ED ESPRERIENZE PROFESSIONALI
Punteggio PUNTI
TITOLI DI STUDIO 40 max |Autovalutazione (lz(t)tlfllrll)llllsl:: (;i:g})la

Laurea attinente I’oggetto dell’incarico con lode 10 punt.i

Laurea attinente I’oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110 8 punti

Laurea attinente I’oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100 6 punti

Diploma (tra diploma e laurea si valuta un solo titolo) Max. 6 punti

Master, Corsi di Specializzazione e perfezionamento annuale rilasciati .

Max. 6 punti

Corsi di formazione attinenti all’ambito tematico, STEM, coding e
pensiero computazionale 2 punti per ciascun corso (Max 14 punti)

Max 14 punti

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI Punteggio max 30

piattaforme Ministeriali per la gestione di Progetti PON/POR

Tutoraggio o Docenza in corsi PTOF/PON/POR/PNRR Max 16
(2 punti per ciascun corso - Max 16 punti) punti
Certificazioni informatiche ECDL — EUCIP - EIPASS - PEKIT 4 punti
Padronanza nell’uso dei dispositivi informatici e /PNRR 10 punti

TOTALE MASSIMO PUNTI: 60
TOTALE MINIMO PUNTI: 30

Come previsto dall’ Avviso, allega:
v CV formato europeo sottoscritto;
v Copia di un documento di identita valido.

11/1a sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 o

GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma




“Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita e di assenza di conflitto di interessi”

Avviso di selezione conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR: Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Progetto “Innovazione e Sviluppo Professionale nell'era Digitale”

CUP H64D23003870006

Codice Progetto M4C112.1-2023-1222-P-43775

Il/1a sottoscritto/a nato/a a Prov(_ )
Il , residente a Prov ()
In via ,
codice fiscale cell

e mail

CONSAPEVOLE delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto

la propria responsabilita
DICHIARA

e dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita dell’incarico in oggetto, ai sensi di quanto
previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di
incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

e che, ai sensi del combinato disposto agli artt. 2 e 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013 n. 62, D’esercizio dell’incarico non
coinvolge,direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economicl o altri interessi personali propri o interessi di
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

e di non trovarsi in nessuna delle eventuali condizioni di incompatibilita o inconferibilita dell’incarico specificatamente
previste per 1’attuazione delle azioni e delle iniziative rientranti nell’ambito del Progetto di cui all’Avviso pubblico
indicato in oggetto;

e diessere a conoscenza che I’incarico in oggetto potra essere revocato, in qualsiasi momento, qualora I’ Amministrazione
scolastica dovesse accertare la sussistenza di una situazione di conflitto di interesse non diversamente risolvibile;

e diessere a conoscenza che I’incarico potra essere revocato, in qualsiasi momento, qualora I’ Amministrazione scolastica
verifichi il mancato possesso dei requisiti e/o dei titoli dichiarati dal soggetto, ovvero nel caso in cui le verifiche sulle
informazioni indicate in fase di selezione risultassero negative, ferme le sanzioni previste in caso di falsa dichiarazione
dalla normativa vigente;

e di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

o di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

o di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese.

Luogo , data

Firma
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	DICHIARA
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