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Prot. nr. (vedi segnatura)  

 

AL PERSONALE DOCENTE INTERNO  

ALLA DSGA 

Al SITO WEB 

ALL’ALBO ON LINE DELL’ISTITUTO 

 
   

 

OGGETTO: AVVISO AL PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A 

DOCENTI INTERNI TUTOR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi dagli asili nido all’Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. 66/2023).  

 

CP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43775  

CUP: H64D23003870006  

Titolo Progetto: Innovazione e sviluppo professionale nell'era digitale 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.M. 66/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche, in attuazione della linea di 

investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" 

nell'ambito della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido 

all'Università" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR in cui risultano assegnati all’ISISS Don Lorenzo Milani” euro € ;67.169,46  

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI gli artt. 43-44 e 45 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025; 
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VISTO il programma annuale 2024 approvato dall’Istituto in data 15.02.2024 delibera C.d.I. n. 59; 

VISTE le delibere degli OOCC relative all’approvazione del progetto PNRR “Innovazione e sviluppo professionale 

nell'era digitale”; 

VISTO il Progetto sottoscritto digitalmente dal Dirigente scolastico ed inserito in piattaforma Futura con il codice  di 

inoltro 43775.0 del 28/02/2024; 

VISTO l’Atto di concessione prot. n° 38554 del 03-03-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa sottoscritto digitalmente dal Coordinatore dell’Unità di Missione del 

PNRR; 

VISTO il decreto Prot. n 1102 del 04-03-2024 del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del 

progetto; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Innovazione e sviluppo professionale nell'era digitale” CUP 

H64D23003870006, di selezionare e reclutare docenti tutor interni, per la realizzazione dell’Attività” Laboratori di 

formazione sul campo” in possesso di idonei requisiti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure: 

a) personale interno all’Istituzione scolastica; 

b) a seguire al personale interno ad altra Istituzione scolastica; 

c) a seguire al personale di altra Pubblica Amministrazione; 

d) da ultimo, personale esterno; 

 
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione 

(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 

n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un 

Contratto di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto della 

presente Determina risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 

PNRR; 

 

EMANA 

 

 un AVVISO di SELEZIONE PUBBLICO SELEZIONE TUTOR INTERNI mediante procedura comparativa, di 

selezione per il reclutamento TUTOR INTERNI per l’erogazione ad alunni di Attività” Laboratori di formazione 

sul campo” per le seguenti edizioni: 

 

EDIZIONE  DOCENTI N°  FIGURE RICHIESTE  

Formazione Pilota UAS addestramento 

teorico / pratico normativa EASA 

AREA CAT 

di indirizzo min.5 TUTOR 

Formazione Pilota UAS addestramento 

teorico / pratico normativa EASA 

AREA TECNICA 

di indirizzo min.5 TUTOR 
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Art. 1 destinatari 

I destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione Scolastica la cui 

competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente connesse 

e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato. 

 

Art. 2 punteggio 

Il punteggio come sopra indicato sarà attribuito dalla Commissione esaminatrice solo se: 

• i titoli culturali e professionali siano stati dichiarati dal candidato in modo chiaro e comprensibile; 

• tutti i dati e le informazioni necessarie all’attribuzione del punteggio siano facilmente desumibili per 

consentire alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione; 

In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio 

  

Art. 3 presentazione delle istanze 

Il personale interessato, in possesso dei requisiti di ammissione, dovrà inoltrare apposita istanza in carta semplice, 

al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 15/05/2024. 

Da allegare alla candidatura: 

1) Modulo istanza di partecipazione (Allegato A); 

2) Scheda di autovalutazione (Allegato B); 

3) Curriculum Vitae. 

La domanda dovrà essere inviata tramite posta elettronica all’indirizzo vais01100x@istruzione.it  con oggetto: 

CANDIDATURA TUTOR DRONI, oppure consegnata brevi manu presso l’Ufficio di protocollo. (I due allegati – 

Allegato A e Allegato B unitamente al Curriculum Vitae - vanno compilati, stampati e firmati e quindi scansionati 

ed allegati). 

 

Art. 4 procedure di selezione e formazione delle graduatorie 

1. La selezione delle candidature sarà effettuata da apposita Commissione, in base ai servizi e alle esperienze 
documentate. 

2. I candidati, individuati sulla base della valutazione dei titoli di servizio e professionali posseduti, saranno inseriti 

in apposita graduatoria in base al punteggio conseguito, secondo i criteri di cui all’articolo 2. 

3. La presente procedura sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura. 

Qualora non sia stata presentata neanche una candidatura si dovrà procedere alla selezione di Docenti esterni a 
questa amministrazione scolastica, mediante apposito Avviso pubblico. 

 

Art. 5 durata e compenso 

La graduatoria avrà durata per tutta la durata del progetto, prevista per gli anni scolastici: 2023/2024 – 2024/2025, 

nonché fino al termine del progetto, in caso di eventuali proroghe. 

La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative di questa Istituzione Scolastica e sino 
alla conclusione del progetto. 

 

L’incarico sarà affidato tramite il conferimento di specifico “Incarico” attingendo dalla graduatoria predisposta, ai 

soggetti individuati sulla base delle competenze valutate ai fini della presente procedura. 

 

A fronte delle prestazioni professionali effettivamente rese dal personale esclusivamente al di fuori del proprio 

orario di servizio, l’Istituto riconoscerà un compenso orario Lordo Stato di € 34,00/h (Docente Tutor), così come 

stabilito nelle Istruzioni operative prot. n. 141549 del 07 dicembre 2023 che forniscono indicazioni alle scuole 

statali e paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi nell’ambito dell’investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza prevede la “creazione di un sistema multidimensionale 

per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale 

 

Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: 
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- Il calendario delle attività effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio); 

- La descrizione delle attività e delle ore effettuate e comunque previo accreditamento delle risorse finanziarie 

assegnate per il progetto. 

 

Art. 6 responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il 

responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’I.S.I.S.S 

“Don Lorenzo Milani” di Tradate, Dott. Vincenzo Mita. 

 

Art. 7 tutela della privacy 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo GDPR UE 

679/2016 e del Decreto Legislativo 101 del 2018. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 

finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. La presentazione della 

candidatura autorizza l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. 

La titolare del trattamento dei dati e responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott. Vincenzo Mita. 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet, sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi e gare di questa 

Scuola 

 

     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                             Dott. Vincenzo Mita    

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi                                           
                                                                    e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
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